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TURKIYE'DE EGITiM KALITESIi GUVENCESI VE iISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI

Turkiye'nin egitim kalite giivencesi (EKG) ve okul yonetimi standartlari, gigli bir uluslararasi bakis agisi ve
Ulkenin gereksinimlerine vurgu ile karakterizedir.

Dunya giderek daha rekabetgi ve teknoloji odakli hale geliyor, bu da egitim kalitesinin iyilestiriimesini zorunlu
kiliyor. Egitim, bireysel ve toplumsal gelisimin temel direklerinden biridir ve bireylerin ekonomi ve toplumdaki
degisikliklere uyum saglamasini garanti eder. Turk egitim sistemi, kiresel standartlara uyum saglamak ve
kendi kendini ydneten topluluklarin gelisimini desteklemek igin dnemli reformlardan gegmektedir.

1. Egitim Kalite Guvence Sistemi Kavramlari
Egitimdeki U¢ asamali kalite glivence sistemi sunlari icerir:

1. Kalite Kontrolii — Uzmanlar tarafindan belirlenen egitim standartlarini belirlemek ve siirdirmek.
2. Kalite Denetimi — Egitim standartlarina uyumun izlenmesi.
3. Kalite Degerlendirmesi — Okullari i¢ ve dis kalite glivence ilkelerine gére degerlendirme.

2. Egitim Kalite Giivencesi (EKG) ilkeleri

o Egitimin amaci, yetkin ve etik bireyler yetistirmektir.
PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Harekete Geg) donglis, egitim kalitesinin glivence altina
alinmasinda kullanilir:
o P (Plan): Hedefleri ve standartlari tanimlayin.

D (Yap): Politika ve prosedirleri uygulayin.

K (Kontrol Et): ilerlemeyi izleyin ve degerlendirin.

O (Onlem Al): Degerlendirmelere dayanarak iyilestirmeler yapin.
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3. Turkiye'de Egitim Kalitesinin Guvencesi i¢in Hukuki ve Politika Cergevesi
3.1 Anahtar Yasalar ve Yonetmelikler

Tarkiye'nin egitim sistemi, kalite glivence mekanizmalarini tanimlayan ¢esitli yasalar ve politikalarla
yonetilmektedir:

1. Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (1982)
o Madde 42: Tum vatandaslar igin egitim hakkini garanti eder.
o Devletin egitim kalitesini denetleme ve iyilestirme sorumlulugunu zorunlu kilar.
2. Milli Egitim Temel Kanunu (No. 1739)
o Ulusal egitim igin esit firsatlar, kalite kontrolli ve yasam boyu 6grenme dahil olmak lzere
ilkeler belirler.
o Milli Egitim Bakanhgi'nin (MEB) egitim standartlarini belirlemedeki roliinl tanimlar.
3. Yiuksekogretim Kanunu (No. 2547)
o Universite egitimi ve akreditasyon siireglerini diizenler.
o Yiksekégretim Kurulu'nu (YOK) yénetir, yiksekégretim kurumlarini denetlemekten
sorumludur.
o Universiteler igin kalite glivence politikalarini zorunlu kilar.
4. Tiirk Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (THEQC - Yiiksekogretim Kalite Kurulu, YOKAK)
o 2015 yilinda kurulan YOKAK, yiiksekdgretimde dis kalite glivencesi, akreditasyon ve
kurumsal degerlendirmeden sorumludur.
o Her bes yilda bir kalite degerlendirmeleri yapar.
5. Mesleki Egitim ve Ogretim Kanunu (No. 3308)
o Mesleki ve teknik egitim standartlarini dizenler.
o Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (EQF) ve Turk Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ile uyumu
saglar.
6. Egitim Vizyonu 2023 (MEB Stratejik Plani)
o Turkiye'nin egitim sistemini modernlestirmek icin bir yol haritasi.
o Ogretmen egitimi, dijital déniisiim ve uluslararasi kiyaslama (izerine odaklanir.
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4. Tiirkiye'de i¢ ve Dis Kalite Giivencesi
4.1 i¢ Kalite Giivencesi (iIKG)

e MEB ve YOK biinyesindeki okullar, tniversiteler ve meslek kurumlari tarafindan yonetilmektedir.

e Her kurum, yillik olarak bir i¢ Degerlendirme Raporu (i¢ Dederlendirme Raporu) sunmalidir.

e Devlet ve 6zel okullar, mufredat etkinligi, 6gretmen nitelikleri ve 6grenci performansina dayali
olarak duzenli i¢ denetimlerden geger.

4.2 Dis Kalite Glivencesi (DKG)

e MEB tarafindan ilkokul ve ortaokul diizeyinde, YOKAK tarafindan ise tniversitelerde
yuratiimektedir.

e Universiteler her bes yilda bir kurumsal akreditasyon siirecinden gegmelidir.

o Uluslararasi akreditasyon kuruluslari (6rnegin, ABET, AACSB, AQAS) uzmanlagmis alanlar igin
tesvik edilmektedir.

o Kalite degerlendirme sonuglarinin kamuya agiklanmasi, seffafligi saglamak igin gereklidir.

4.3 YOKAK"In Tiirk Universitelerinin Akreditasyonundaki Rolii

Turkiye Yuksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK), Turkiye'deki yliksekogretim kurumlarinin dis kalite
glivencesi, akreditasyonu ve degerlendiriimesinden sorumlu olan birincil kurulustur. Otonom bir kurulug
olarak kurulan YOKAK, tiniversitelerin ulusal ve uluslararasi kalite standartlarini karsilamasini sadlar, yiiksek
o6grenimde seffaflik, hesap verebilirlik ve strekli iyilesmeyi artirir.

4.4 YOKAK'In Akreditasyondaki Anahtar Rolleri:

1. Kurum Akreditasyon Programi (KAP)
o YOKAK, lniversiteleri yonetisim, egitim, arastirma ve toplumsal etki temelinde
degerlendirir.
o Gerekli kalite giivence standartlarini kargilayan kurumlar, belirli bir siire (genellikle 5 yil)
gecerli olan kurumsal akreditasyon alirlar.
2. Program Akreditasyon Yetkisi
o YOKAK, bagimsiz akreditasyon ajanslarini bireysel akademik programlari (6rnegin,
muihendislik, isletme, tip programlari) akredite etmek Uzere tanir ve yetkilendirir.
o Bu, bu ajanslarin uluslararasi kabul gérmus akreditasyon standartlarina gére ¢alismasini
saglar.
3. Kurum Dis Degerlendirme Programi (KDDP)
o Universitelerin akreditasyon talep etmeseler bile, periyodik dis degerlendirmelerini
gerceklestirir.
o Kurumsal performans hakkinda surekli kalite iyilestirmesini desteklemek igin geri bildirim
raporlari saglar.
4. Yiiksekogretim Kalite Endeksi ve izleme
o YOKAK, tniversiteleri gesitli performans kriterlerine gére degerlendiren yillik
Yuksekogretim Kalite Endeksi'ni yayimlar.
o Kurumlarin egditim kalitesi, arastirma ¢iktisi, uluslararasilagsma ve toplumsal katki agisindan
ilerlemesini izler.
5. Uluslararasi Standartlarla Uyum
o Turk universitelerinin Avrupa Yiksekdgretim Alani (EHEA) ve ESG (Yuksekdgretimde
Kalite Glivencesi icin Avrupa Standartlari ve Yonergeleri) ile uyumlu olmasini saglar.
o YOKAK, ENQA (Avrupa Yiiksekogretimde Kalite Glivencesi Dernegi) tyesidir ve EQAR
(Avrupa Yiksekogretimde Kalite Giivencesi Kaydi) kaydina sahiptir, bu da kiresel
taninirh@ini gglendirmektedir.

YOKAK, Tirkiye'de yiiksekogretim kalitesini stirdiirmek ve artirmak igin kurumlari degerlendirme ve akredite
etme, program dizeyinde akreditasyonu denetleme ve Universitelerin ulusal ve uluslararasi standartlara
uymasini saglama gibi kritik bir rol oynamaktadir. Calismalari, Tark Gniversitelerinin kiiresel rekabetgiligini
destekler ve surekli kalite iyilestirme kltirinU tegvik eder.
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5. Bes Egitim Standardi

Turkiye'nin Ulusal Egitim Standartlari, Avrupa ve uluslararasi kiyaslamalarla uyumlu olup, Tuirk sisteminde
bes temel editim standardina sahiptir:

1. Ahlak ve Sosyal Degerler
o Anayasal ilkelere, demokrasiye ve vatandasliga odaklanin.
o Ddarustlik, disiplin ve sorumluluga vurgu yapar.
2. Elestirel Digstinme ve Yenilikgilik
o Problem ¢6zmeyi, yaraticiligi ve bilimsel akil yaratmeyi tesvik eder.
o STEAM (Bilim, Teknoloji, Mihendislik, Sanat, Matematik) egitimini destekler.
3. Mufredat Yeterliligi
o Ogrencilerin Matematik, Fen Bilgisi, Tiirkge, ingilizce ve Sosyal Bilgiler derslerinde asgari
ulusal yeterlilik seviyelerine ulagmalarini saglar.
4. Bireysel Ogrenme ve Dijital Okuryazarlk
o Kendine yonelimli 8grenmeyi, dijital okuryazarligi ve yasam boyu 6grenmeyi tegvik eder.
o EBA (Egitim Bilisim Agi) gibi e-6grenme platformlarini vurgular.
5. Is Diinyasina Hazirlik ve Girisimcilik
o Mesleki ve teknik egitimi destekler (MESEM, iISKUR programlari).
o Girigimciligi inovasyon laboratuvarlari ve girisim programlari araciligiyla tesvik eder.

6. Tiirk Egitiminde Kiiresel Bir Standarta Dogru ilerlemek

e Turkiye'nin egitim sistemi zaten kalite glivence politikalarini entegre etmis durumda, ancak
o6gretmen egitimi, dijital degerlendirme ve uluslararasi akreditasyon konularinda iyilestirmelere
ihtiyag var.

e MEB ve YOKAK politikalarinin kiresel standartlarla uyumlu hale getirilmesi, Turkiye'nin AB ve
uluslararasi egitim sektoriinde rekabetgi kalmasini saglayacaktir.

7. Kiiresellesmenin Egitim Uzerindeki Etkisi

o Dijital teknolojinin ve uluslararasi rekabetin yikselisi, TUrk egitim sisteminin kuresel standartlarla
uyumlu hale gelmesini gerektiriyor.

o Uluslararasi kalite giivence modelleri Turk politikalarini etkiliyor.

e  Okullar, 6grencileri rekabetgi bir kiiresel is gliciine hazirlamahdir.

8. Egitim Kalite Glivencesinin Faydalar

Siirekli lyilestirme — Okullarin siirekli olarak gelismesini ve uyum saglamasini garanti eder.
Seffaflik ve Giiven — Ogrenciler, veliler ve politika yapicilar igin net bilgiler saglar.

Verimli Kaynak Kullanimi — Okul y6netimini ve fon tahsisatini iyilestirir.

Daha Yiiksek Ogrenci Basarisi — Ogrencilerin akademik ve mesleki standartlari karsilamasini
saglar.

5. Kuresel Rekabetcilik — Trk egitimini uluslararasi en iyi uygulamalarla uyumlu hale getirir.

Pob=

Egitim kalitesinin glvence altina alinmasi, Turk okullarinin ulusal ve uluslararasi standartlara uymasini
saglamak igin esastir. i¢ ve dis kalite giivence sistemleri, hesap verebilirlik, seffaflik ve siirekli iyilestirmeyi
saglamaya yoneliktir. Kiresellesme ve teknolojik ilerlemeler, egitim kalite standartlarinda sirekli reformlari
gerektirmektedir. Egitimin gelecegi, 6grenci 6grenimini, mesleki gelisimi ve ulusal rekabetgilidi artirmak igin
etkili kalite giivence mekanizmalarina baghdir.

istanbul Aydin Universitesi, Tiirkiye Yiiksekdégretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan 5 yillik
kurumsal akreditasyon alarak onemli bir basariya imza atti. Bu akreditasyon, liniversitenin egitim,
arastirma, yonetim ve toplumsal etki alanlarinda miikemmeliyete olan baghligini yansitmakta olup,
hem ulusal hem de uluslararasi kalite glivence standartlariyla uyumludur. Akreditasyon sureci, Universitenin
stratejik vizyonu, akademik programlari, 6gretim tyelerinin nitelikleri, 6grenci destek hizmetleri ve arastirma
girisimlerinin titiz bir degerlendirmesini igeriyordu. Bu yiiksek standartlari kargilayarak, istanbul Aydin
Universitesi yilksek dgrenimde siirekli iyilestirme, seffaflik ve yenilik konusundaki kararliligini gdstermistir.
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Bu basgari, Universitenin itibarini giglendirmekle kalmamakta, ayni zamanda dgrencilere verilen diplomalarin
degerini artirarak kiresel is piyasasinda rekabetgiliklerini arttirmaktadir. Akreditasyon, kurumun gelecegin
liderlerini sekillendirmedeki rolind, uluslararasi is birligini tesvik etmedeki katkisini ve etkili aragtirmalar ve
topluluk katilimi yoluyla toplumsal gelisime olan katkisini daha da pekistirmektedir.

YOKAK akredite bir kurum olarak, istanbul Aydin Universitesi kalite standartlarini korumaya ve égretim ve
o6grenimde yeni gelismeleri takip etmeye devam edecek, akademik ortaminin dinamik, kapsayici ve

gelece@e yonelik olmasini saglayacaktir.



